
 

 

 

 
 

 

 

 

 

CARLOS YESID POVEDA MONZON 
 

Cedula de Ciudadanía: 1033799649 

 
Cl 136 A Sur # 14-59 M7 Ca28 Centro Usme BOGOTA,D.C. 

 
Teléfono de contacto: 3107639268 

Correo : Yessidpoveda@gmail.com 

Libreta militar: si Primera clase 

Nivel de estudios; Bachiller 

 
 

PERFIL LABORAL 

 
Bachiller Académico, con interés ocupacional en atención al cliente, asesoría 

de productos y servicios, mercadeo, impulso, apertura y seguimiento de 

clientes, registro de información recepción, etiquetado rotación y 

almacenamiento de mercancías, manejo de inventarios alistamiento y despacho 

de pedidos y organización de áreas de trabajo, con habilidades en 

comunicación asertiva, adaptación al cambio y seguimiento de instrucciones. 

mailto:Yessidpoveda@gmail.com
mailto:Yessidpoveda@gmail.com


 
 
 
 
 
 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

 
Consorcio Sisben 4 Bogotá 

 

Cargo desempeñado: Enumerador-Encuestador. 
 

Funciones realizadas: Realizar el conteo de las viviendas y aplicar la  

encuesta en  cada hogar asignado. 

Fecha de ingreso: 03 Septiembre 2019 

Fecha de retiro: 19 Diciembre 2019 

 
C&M Consultoría Y Asesoría S.A.S 

 

Cargo desempeñado: Encuestador. 
 

Funciones realizadas: Conocer y aplicar adecuadamente el formulario en las 

encuestas realizadas 

Fecha de ingreso: 6 Dic. 2020 

Fecha de retiro: 19 Diciembre 2020 

Consorcio Domun 
 
Cargo desempeñado: Encuestador. 

 

Funciones realizadas: Aplicar la encuesta en cada uno de los hogares 

existentes en las viviendas asignadas y de acuerdo a la metodología 

Fecha de ingreso: 19 Julio 2021 

Fecha de retiro: 22 Diciembre 2021 

 



Consorcio Domun 
 
Cargo desempeñado: Encuestador. 

 

Funciones realizadas: Aplicar la encuesta en cada uno de los hogares 

existentes en las viviendas asignadas y de acuerdo a la metodología 

Fecha de ingreso: 06 Enero 2022 

Fecha de retiro: 08 Abril 2022 
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EL DIRECTOR DEL DANE DE LA TERRITORIAL NOROCCIDENTE 
IDENTIFICADO CON NIT N° 899999027-8 

 
C E R T I F I C A 

 
QUE: Carlos Yesid Poveda Monzón, identificado(a) con cédula de ciudadanía N° 1.033.799.649, 
prestó a nuestra entidad el siguiente servicio como contratista independiente: 

 
Contrato de prestación de servicios N°2133121 de 2021 - DANE 

Objeto: CENSO_ECONOMICO_2021_DIG_TH_TU_ OT_MN Prestación de servicios de apoyo a la 

gestión para realizar la supervisión en el proceso de recolección en las manzanas asignadas de los 

municipios en el sistema de recolección por Barrido, conforme a las metodologías definidas. 

Plazo de Ejecución: por el periodo comprendido entre el 25/01/2021 y el 25/02/2022 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Asistir al curso de reentrenamiento en caso de requerirse 
y dominar los conceptos temáticos y operativos impartidos en el mismo. 2.Informar al coordinador 
de campo (o a la persona a quien debe rendirle información de sus obligaciones) los inconvenientes 
que se le presenten para la realización de su trabajo, con el fin de tomar oportunamente los 
correctivos, en todo caso el supervisor contractual tomara las medidas necesarias para el 
reconocimiento de los pagos con ocasión de circunstancias ajenas a las partes que imposibiliten la 
obtención del 100% de los productos. 3.Presentar los informes parciales y finales requeridos por el 
encargado de ejercer el control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas, con calidad de 
acuerdo a la metodología de la investigación 4. Realizar el recorrido de cada una de las manzanas 
asignadas; georreferenciando el punto de inicio a través del sistema de posicionamiento global (GPS) 
del DMC. 5.verificar que  la aplicación de Conteo de Unidades Económicas en el DMC para cada una 
de las manzanas asignadas. 6.Georreferenciar en el DMC cada edificación visitada durante el 
recorrido, numerándola y registrando en estricto orden todas sus unidades económicas. 
7.Registrar en la aplicación definida las novedades cartográficas encontradas en terreno y 
dibujarlas en los productos análogos. 8.Aplicar en todo momento durante el recorrido de campo, 
las normas y conceptos contemplados en el manual o instructivo del Conteo. 9.Transmitir 
diariamente al DANE Central la información recolectada, con la información completa a nivel de 
manzana, previo visto bueno del Coordinador de campo. 10.Diligenciar los formatos de control 
diseñados según su rol, para el seguimiento de la cobertura y calidad de la información de los 
encuestadores asignados. 11.Cumplir con los rendimientos diarios establecidos por el coordinador 
operativo, requeridos para garantizar el cierre de cobertura del municipio. 12.Generarlos reportes 
de la información recolectada en campo y capturada en los dispositivos móviles de captura DMC. 
13.Recibir, verificar y dar buen uso a los materiales y herramientas que le sean entregados. 
14.Garantizar el cumplimiento de las cargas de trabajo. 15.Entregar oportunamente al supervisor 
del contrato el trabajo realizado y la información correspondiente. 16.Realizar frecuentemente 
copia de seguridad (Backup) de la información capturada durante el Conteo en el DMC. 
17.Comunicar con oportunidad al supervisor de campo, las novedades cartográficas que afecten el 
marco geoestadístico y las novedades cartográficas de logística encontradas. 18.Asistir 



 

 

 
 
 
a las reuniones o reinducciones operativas que se requieran para tratar aspectos metodológicos, 
tecnológicos y técnicos de la investigación con el fin de mejorar o socializar procesos que en el 
desarrollo del operativo se requieran. 19.Dar buen manejo a los recursos financieros que se le 
asignen durante la ejecución del operativo. 20.Conocer y dar cumplimiento a lo dispuesto en la 
circular No. 18 del 31 de agosto de 2020 del DANE " Lineamientos para mantener la operación de 
la entidad en el marco de las disposiciones Nacionales sobre aislamiento selectivo con 
distanciamiento individual responsable, a la cual se da alcance mediante circular No. 19 del 7 
septiembre de 2020. 

 
Valor del Contrato: $ 18.425.000,00 

De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3 del artículo 32 de la ley 80 de 1993, en ningún caso 

este contrato generó relación laboral, ni prestaciones sociales por las obligaciones contratadas y se 

celebró por el término estrictamente indispensable. 

Se expide en la ciudad de Medellín, el día 25/02/2022. 

 

SEBASTIÁN OCHOA RAMÍREZ 
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CP20-047 

 
LA SUSCRITA COORDINADORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO 

DEL CONSORCIO C & M – PROYECTAMOS 2020 

NIT. 901.398.438-9 
 

CERTIFICA QUE: 
 

El señor CARLOS YESID POVEDA MONZÓN, identificado con la cédula de ciudadanía 

No. 1.033.799.649 de Bogotá, prestó sus servicios como ENCUESTADOR, desde el 6 

de diciembre de 2020 hasta el 19 de diciembre de 2020, en la ejecución del Contrato 

No. 2020-1020 de 2020 suscrito entre la Secretaría Distrital de Movilidad y el 

Consorcio C & M – Proyectamos 2020 y cuyo objeto consiste en: “Diseñar la estrategia 
técnica, financiera, jurídica e institucional para reducir las barreras de asequibilidad 

para acceder al sistema integrado de transporte público con el fin de avanzar hacia la 

inclusión social y productiva de la población vulnerable de Bogotá.”. 
   

Su vinculación fue a través de un contrato por prestación de servicios y sus principales 

obligaciones fueron: 

 

a) Asistir a la capacitación del proyecto y a las reuniones a que fuere convocado por 

el Coordinador y/o Supervisor. 

b) Conocer la documentación de referencia necesaria para la ejecución del contrato 

suscrito con la SDM. 

c) Implementar las directrices dadas en capacitación, así como en demás reuniones 

y procedimientos internos de la compañía, así como los protocolos y demás. 

d) Conocer y aplicar adecuadamente el formulario en las encuestas realizadas, si 

tiene dudas elevarlas al supervisor para que no afecten las actividades. 

e) Ser el responsable de la recolección de información primaria en los contactos con 

los estudiantes y padres de familia. 

f) Aplicar las encuestas a los hogares de conformidad con las directrices de la 

Coordinación.  

g) Registrar en la aplicación suministrada por cada hogar o miembro del hogar 

(según corresponde) la información suministrada por este para la encuesta 

efectiva.  

h) Realizar de manera correcta el levantamiento y captura de la información de cada 

una de las variables solicitadas en la encuesta en los tiempos establecidos y 

cargar en el sistema o aplicación la información diariamente de las encuestas 

efectivas aplicadas. 
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i) Aplicar y diligenciar en su totalidad los formatos o archivos de control para la 

recolección de información y datos de seguimiento establecidos reportando 

diariamente el estado de las llamadas y encuestas.  

j) Informar al Supervisor todas las situaciones, novedades o experiencias 

presentadas en la ejecución de las actividades, las situaciones que impidan 

ejecutar la programación remitida o llamadas concertadas.  

k) Informar diariamente a la Supervisión respecto de modificaciones por cualquier 

concepto, en el cronograma de encuestas programadas.  

l) Realizar las correcciones al levantamiento de la información o responder ante las 

novedades reportadas por el Supervisor.  

m) Guardar copia de respaldo diaria de la información resultado de las actividades: 

grabaciones, registro de control y encuestas aplicadas.  

n) Obrar con lealtad y buena fe en la ejecución del contrato y guardar la 

confidencialidad y reserva de la información que posea como consecuencia de la 

ejecución de este. 

 

Expedida en Bogotá, a los cinco (5) días del mes de marzo del año dos mil veintiuno 

(2021). 

 

Atentamente,     

 

 

 

 

CATALINA BARRIOS HENAO   

 
Proyectó: KAH 

 

 

 

 

 

 
 



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14750566273

    1 0 3 3 7 9 9 6 4 9 1 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 3 3 7 9 9 6 4 9           2 0 1 5 0 8 1 9

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1    Bogotá, D.C. 0 0 1

POVEDA MONZON CARLOS YESID

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CL 136 A SUR    14   59     MZ 7 CA 28
yessidpoveda@gmail.com

                3 1 0 7 6 3 9 2 6 8                 

7 3 2 0 2 0 1 9 0 8 2 8                              

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0 2022 - 05 - 12 / 20 : 12: 32

POVEDA MONZON CARLOS YESID 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 12-05-2022 08:11:06PM



CARLOS YESID POVEDA MONZON

08/08/1997

covid-19 vaccines

Vaxzevria

CO-Colombia

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL - GOBIERNO DE COLOMBIA

AstraZeneca AB

PrimeraASTRAZENECA22/09/2021

SegundaASTRAZENECA15/11/2021
https://reopen.europa.eu/en



 
 
 
 

 

CARLOS YESID POVEDA MONZON 
1033799649 

 
 
 
 

 

31 de octubre de 2024 
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